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Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, matefskou Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona 561/2004
Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), veznéni pozd€jsich ptedpisu, zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich

Pifedmét inspekéni ¢innosti

vzdélavacich programil podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolskeého zékona.
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Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,,8kola®) vykonava G&innost zakladni $koly (dale ,,ZS%),
mateiské Skoly (dale ,,MS*), $kolni druZiny a $kolni jidelny. Od ledna 2017 doslo ke slougeni
MS a ZS v jeden pravni subjekt. K terminu inspekéni ¢innosti bylo ve $kole zapsano 59 zaku
v Z8, ktefi se vzdélavaji ve étyfech tiidach prvniho stupné. ZS poskytuje podporu osmi
zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), z nichz Ctyfi pracuji podle
individualniho vzdélavaciho planu, ¢tyfi dle planu pedagogické podpory a dva s podporou
asistentek pedagoga. ZS poskytuje vieobecné vzdélavani s vyukou anglického jazyka jiz od
1. ro¢niku. Ve Skolni druziné je Vv jednom oddéleni zapsano 30 ucastnikii zajmového
vzdélavani. PiedSkolni vzdélavani je =zajistovano ve dvou homogennich t¥idach.
Z celkového poétu je 16 déti v poslednim roéniku pied nastupem do ZS, tiem détem byl
udglen odklad povinné $kolni dochazky o jeden rok. MS rovnéz eviduje dvé déti se SVP,
které se vzd&lavaji s podporou asistentek pedagoga. Skola poskytuje piedskolni i zajmové
vzdélavani vSem ucastnikiim zdarma.

Cinnost $koly je uskutediiovana ve dvou samostatnych budovach umisténych v oploceném
aredlu. V jedné budové vyuziva ZS &tyii kmenové tiidy, malou télocviénu a uéebnu pro
$kolni druzinu. V druhé budové jsou nové zrekonstruované a vybavené prostory MS a skolni
jidelna, kterd zajist'uje stravovani pro déti, zdky, pracovniky skoly a cizi strdvniky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma pro vzdélavani odpovidajici materialni zazemi, vhodné vybavené a udrzované
ucebny, které ucelné a efektivng vyuziva k napliiovani SVP. Pozemek mezi budovami
je vyuzivan pii vyuce télesné vychovy, pro pohybové aktivity v MS a §kolni druzing. Tento
prostor a zafizeni neodpovidaly potiebam déti pro pohybovy rozvoj a relaxaci, proto je MS
vyuzivan park v blizkosti skoly, ktery je 1épe vybaveny hernimi prvky.

Plnéni koncepénich zaméri a §kolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP“) ji umoziuji
prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu na piimé vydaje ve vzdelavani a prispévky
na provozni naklady organizace poskytnuté ziizovatelem. Zapojenim do projektd, v rdmci
kterych je poskytovano mléko, mlééné vyrobky, ovoce a zelenina je podporovan zdravy
Zivotni styl déti a zaku.

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) druhym rokem tuspé&sné fidi slouéenou piispévkovou
organizaci ZS a MS. Ve $kole vytvaii prostiedi zaloZené na jasné stanovenych pravidlech,
podpofe komunikace a spoluprice mezi MS a ZS. Podporuje partnersky pfistup mezi
zaméstnanci, détmi, zaky a jejich zakonnymi zastupci (dale ,,rodice”). Klade diraz na rozvoj
kazdé¢ho ditéte a zaka ve spolupraci s jeho rodici.

Aktualni personalni podminky v ZS, MS i $kolni druzingé umoziiuji vzdélavani podle
piisluinych SVP. Vétsina pedagogi spliiuje predpoklady odborné kvalifikace. Ti, co ji
nespliiuji, si potiebné vzdélani doplituji piislusnym studiem. Reditelka prokazala,
ze odborn¢ kvalifikované pedagogy hleda.

Cinnost MS vychazi ze $kolniho vzdé&lavaciho programu, ktery je srozumitelnym
dokumentem pro praci ucitelek. Piesto je nutné zajistit jeho formalni Upravy tak, aby
poskytoval ptimou vazbu pro tvorbu tfidnich vzdélavacich programi a moznost sledovani
napliiovani stanovenych cil pfedSkolniho vzdélavani 1 efektivitu vzdélavaci nabidky.
Bezproblémovy chod MS zajist'uji u¢inné nastavena pravidla. Provoz tiid umozituje podporu
vzajemnych vztaht a spolupraci vSech aktérii. Pracovni doba pedagogti vzhledem k jejich
poctu a poctu téid je nastavena ve prospéch tzké spoluprace ucitelek a sjednocovani
pedagogického stylu. Piesto rozpis piimé pedagogické cCinnosti jednotlivych ucitelek
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neumoziuje v plné mozné mife zajistit optimalni pedagogickou péci o déti v pribéhu
¢innosti.

Vedenim MS je povéiena vedouci uéitelka, na kterou feditelka subjektu delegovala
kompetence pro zajisténi chodu Skoly. Presto, Ze je vedouci uclitelka ve vedouci pozici
kratkou dobu, jeji styl prace vede ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani. Vyrazny
posun od minulé inspekéni €innosti zaznamenalo nékolik oblasti. Je podporovan profesni
rozvoj predSkolnich pedagogt, ktery je znatelny v zarazovani i¢innych metod a forem prace
v pritbéhu vzdélavani. U¢inné je nastaven hodnotici systém jak na trovni t¥idni, tak $kolni.
Vyhodnocovany jsou jednotlivé oblasti vzdélavani se stanovenim zavéri pro dalsi praci.

V Z8 jsou jednotlivé rozvojové cile vhodné konkretizovany a jejich plnéni je pribézng
sledovano. Z koncepce Skoly vychazi $kolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
(dale ,,SVP ZV*), na ktery vhodné navazuje $kolni vzd&lavaci program pro zajmové
vzdélavani. Disponibilni hodiny udebniho planu SVP ZV jsou rozloZeny rovnomérné
se zfetelem k zaméfeni Skoly.

Skola ma zfizené $kolni poradenské pracovisté, dobfe spolupracuje se $kolskymi
poradenskymi zafizenimi a pfiméfené poskytuje poradenské sluzby zakonnym zastupciim
vSech vzdélavanych ucastnikt. Ve spolupraci se ztizovatelem postupné realizuje schvélené
koncep¢ni zaméry a s radou Skoly, jako svym partnerem, projednava a schvaluje zésadni
Skolni dokumenty.

Hospita¢ni i kontrolni ¢innost provadi v ZS a $kolni druziné feditelka, v MS povéfena
vedouci ucitelka a ob& nasledné pfijimaji opatieni ke zlepseni urovné vzdélavaciho procesu.
Pedagogiim poskytuji dostate¢nou zpétnou vazbu o kvalité jejich prace a kontroluji vyuZiti
jejich poznatkt z dal§iho vzdélavani ve vyuce. Kontrolni systém v pedagogickém procesu
a poskytovani zpétné vazby pedagogliim i ucastnikiim vzdelavani jsou dostatecné a ucinné.
Dalsi vzdélavani je Gcelné, spole¢né planované vedenim a pedagogy s ohledem na potieby
Skoly. Vychovna poradkyné dokoncuje specializa¢ni studium, dostate¢né spolupracuje
s feditelkou, metodikem prevence, ostatnimi pedagogy i1 zakonnymi zastupci zakd.
Pichledn& vede povinnou dokumentaci zakia se SVP. Skola dobie spolupracuje s vné&j$imi
partnery, okolnimi $kolami i zakonnymi zastupci déti a zakd. Ma nastaven funkéni systém
prevence rizikového chovani. Plan prevence vypracovava metodik prevence a kontroluje
jeho plnéni. Pravidla pro zajiSténi bezpe€nosti zakd pii vzdélavani jsou vymezena
ve vnitinich dokumentech skoly. VSichni aktéti jsou pravidelné poucovani a proskolovani.
Skola zajistuje pravidelné prohlidky vsech prostor, revize hernich prvki, vyhodnocuje
bezpecnostni rizika a pfijima G¢inna opatteni. Pti fyzické prohlidce obou Skolnich budov
bylo zjisténo, Ze pti provozu nejsou zabezpeceny proti vniknuti cizich osob. Voln¢ piistupny
byl také oploceny skolni areal.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

PiedSkolni vzdélavani ucitelky realizuji tak, aby byla zajiSténa ndvaznost na ptredchozi
¢innosti, vychazeji ze zavéru stanovenych pii hodnoceni pifedchoziho vzdélavaciho bloku.
Vzdélavaci nabidka byla détem obsahové blizkd, ucitelky vychdzely z reality bézného
Zivota, aktivity byly pfiméfené narocné vzhledem k vékové skladbé déti. Poskytovan byl
prostor pro rozvoj fantazie, predstavivosti, pro manipulaci s pomtickami i hrackami.
Zamérné vyvolané situace upeviiovaly jiz ziskané dovednosti a znalosti. Vhodné zvolena
motivace mela vliv na spoluprdci a aktivni zajem déti o nabizené Cinnosti. Efektivitu
predskolniho vzdélavani a zajem déti o vzdélavaci nabidku ucinn€ podporovalo zafazovani
uceni prozitkem, smyslové vnimani a zafazovani prvki tvofivé dramatiky.

Vzdélavani je doplnéno o dalsi aktivity tzv. krouzky, které jsou ureny pro nejstarsi déti.
Jejich napli je aktudlni vzhledem k prevenci vad vyslovnosti, podpofe Cctendiské
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pregramotnosti a seznamovani se s anglickym jazykem. Tyto aktivity jsou v§ak nevhodné
zafazovany ihned po obéd¢, ¢imz je omezena potieba odpocinku déti. V dobé€ pobytu venku
byl u¢itelkami podporovan vztah k mistu, kde déti Ziji. Dostate¢na pozornost byla vénovana
volnému pohybu.

Obsah vyuky ve sledovanych piedmétech ZS odpovidal §kolnimu vzdélavacimu programu
pro zakladni vzdélavani (dale ,,.SVP ZV*). Vyuka byla vzdy dobie promyslena, panovala
zde vstficna a pfijemna atmosféra.

Vzdélavani v ZS uskuteGiiovalo 3est pedagogickych pracovniki. Vsichni vyudujici
uplatnovali individudlni pfistup a respektovali potfeby vzdélavanych. K napliiovani rovnych
prilezitosti déti a zaku ke vzdélavani napomahalo téZ pusobeni asistentek pedagoga, které
Vv soucinnosti s vyucujicimi ptimétené poskytovaly podporu zakim se SVP a dle potieby
i ostatnim. Na zacatku i v prubéhu sledovanych hodin vyucujici zaky vhodné motivovali,
uceln¢ jim piipominali vzd€lavaci cil, zafazovali relaxa¢ni ¢innosti a kratké pohyboveé
chvilky s vyuzitim fikadel nebo pisni¢ek. Casto volili vyuku v relaxaéni zoné t¥idy, stiidali
¢innosti, dostatecné¢ vyuzivali nazorné pomucky a tim udrzovali jejich pozornost.
Pti vyucovani zaky motivacné a pozitivné hodnotili, snazili se vytvaiet podnétné a tvirci
prostiedi. Vyucujici uplatiovali diferenciaci ucebnich aktivit vzhledem Kk rychlej$im
a nadanym zakim Kontrolou zakovskych knizek bylo zjisténo, ze vyucujici nehodnoti
v pribéhu $kolniho roku vychovné predméty. Zaci pracovali se zijmem, vzajemné
spolupracovali, vhodné se vyjadfovali a zazivali tspéch. Uméli dobte zhodnotit svoji praci
i svych vrstevnikd.

Z&jmoveé vzdélavani ve Skolni druzing bylo realizovano rano i odpoledne v samostatné dobie
vybavené prostorné ucebné, dalSich skolnich prostorach, v blizkém okoli $koly a ¢asové
vhodné navazovalo narozvrh hodin ZS. Vychazi z koncepce ZS a probiha podle SVP
pro zajmové vzdélavani. Cilem je naucit ucastniky napliiovat smysluplné sviij volny cas.
Utastnici byli u¢elné vedeni k osvojovani pohybovych, hudebnich, vytvarnych
a rukod¢lnych dovednosti. Ochotné a se zajmem realizovali nabizené aktivity, pfi nichz byli
vhodné motivovani a priabézné pozitivné¢ hodnoceni vychovatelkou. Zajmové vzdélavani
probihalo v ptijemné pracovni atmosféte s bezproblémovou komunikaci vSech tcastniki.
Vychovatelka piiméiené zafazovala aktivizujici metody zaméfené na vzajemnou
komunikaci a spolupraci.

Skolni druzina se aktivné spolupodili na akcich pofadanych ZS. Vychovatelka
je v kazdodennim osobnim kontaktu se zakonnymi zastupci, kterym osobné piredava
ucastniky vzdélavani a poskytuje jim informace.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V MS jsou vysledky vzdélavani sledovany pribézné. Ucitelky vedou détska portfolia,
vedena je pedagogickd diagnostika. V dusledku uplatiiovani partnerského piistupu
a tolerance déti u¢itelkami byla v MS zaznamenéna pozitivni atmosféra, ktera ovliviiovala
projevy déti v jejich chovani. Na vysoké urovni byly prosocialni dovednosti a spoluprace
déti navzdjem. Zaznamenadna byla samostatnost Vv sebeobsluznych dovednostech
I Vv rezimovych momentech. Vysledky piedskolniho vzdélavani jsou vyborné podporovany
spolupraci v rdmci celého subjektu. Spoluprace managementu, organizovani spole¢nych
aktivit a vyuzivani spole¢nych prostorti se odrazi ve vytvareni zdravého skolniho klima,
zaroven zajist'uje bezproblémovy piechod déti z prepriméarniho do primérniho vzdélavani.

Béhem vyuky v ZS byla zakim se SVP poskytovana podle doporuéeni $kolskych
poradenskych zafizeni u¢inna podpurna opatieni formou pedagogickeé intervence, popiipadé
pomoc asistenta pedagoga. Vsem zakum jsou také nabizeny individudlni konzultace
¢i doudovani. Hodnoticimi néstroji pro ovéfovani priibézného napliiovani cili SVP ZV
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jednotlivymi zaky jsou individudlni hodnoceni uciteld, porovnavani jejich znalosti
a dovednosti. Vysledky vzdélavani zaku jsou analyzovany a vyhodnocovany na étvrtletnich
jednanich pedagogické rady, informace o nich jsou zvetfejnény ve vyrocni zpraveé o Cinnosti
Skoly. V minulém Skolnim roce prospélo s vyznamenanim 52 zaki, deset prospélo a jeden
neprospél. Zadny nebyl hodnocen z chovani druhym &i tietim stupném. Zpétnou vazbou
pro dalsi praci je také Gsp&$nost byvalych zaki na druhém stupni ZS, kde pokraduji v plnéni
povinné Skolni dochazky. Zakonni zastupci jsou s hodnocenim v jednotlivych piedmétech
seznamovani priubézné prostiednictvim zakovskych knizek. K ¢innosti Skoly se mohou
vyjadfovat na tfidnich aktivech, informacnich schtzkéch, béhem konzulta¢nich hodin,
¢i prostfednictvim skolské rady.

Skolni druzina vytvafi pro vSechny uchazete i ucastniky rovné podminky. Aktivné
se spolupodili na akcich pofadanych ZS. Vychovatelka priib&zné kontroluje plnéni
stanovenych vystupti, a projednava je sfteditelkou. Vysledky prace jsou prezentovany
v prostorach skoly, pfi kulturnich vystoupenich ¢i riznych akcich organizovanych pro rodice
a vetejnost.

Dilezitym zptisobem, jak $kola pfedchazi rizikovému chovani svych zaki, je bohata nabidka
odpolednich zajmovych krouzkt, vedenych zejména vyuéujicimi a také dvéma externimi
pracovniky. Zaci jsou vedeni k Setrnému chovani ve vztahu k ptirods, uéi se t¥idit odpad
a ucastni se exkurzi podporujicich kladny vztah k pégi o Zivotni prosttedi. Zaci mohou vyuzit
schranku dtvéry.

Skola vénuje dostateénou pozornost véasné diagnostice schopnosti a vzdélavacich potieb
déti a zaku, snazi se nastavit optimalni podpiirnd opatfeni spolupraci skolniho poradenského
pracovi$té se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a rodi¢i. Efektivné spolupracuje
s vnéjSimi partnery v oblasti vzdélavaci, sportovni i kulturni. O svych aktivitach Skola
informuje rodi¢e a vefejnost na svych webovych strankach, pfi dnech otevienych dvefi,
ve vyro¢ni zpravé a piilezitostné se prezentuje prostfednictvim obecniho rozhlasu
¢i regionalniho tisku.

Zavéry
Vyvoj $koly
od posledni inspekcni cinnosti doslo k

- zfizeni piispévkové organizace Zakladni Skola a matefskd Skola Hradek u SuSice,
od 1. ledna 2017

- sniZeni poc¢tu zakl zakladni Skoly o Ctvrtinu

- ustanoveni vedouci ucitelky v matefské Skole

- obméné materialniho vybaveni v celé matetské skole

Silné stranky

- teditelka ptikladné pecuje o zdravé skolni klima a ptikladna spoluprace v rdmci pravniho
subjektu se pozitivné odrazi ve vztazich mezi vSemi tcastniky a ve vytvareni zdravého
Skolniho klima

- Vyborna vzajemna spoluprace pedagogli a predavani informaci o zéacich pfispiva
k jednotnému postupu pfi praci se zaky

- systematickd pfiprava ucitelek matetské Skoly na vzdélavani, ucelné zarazovani uceni
prozitkem a smyslového vnimani, se projevuje v aktivité déti vSech vékovych skupin
a zajmu 0 nabizené ¢innosti
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nizky pocet zaki umoznuje zajisStovani jejich specifickych potieb i individualni piistup
pedagogt a asistentli pedagoga

vychovatelka Skolni druziny zohlednuje individudlni potfeby vSech tcastniki a vyborné
motivuje vSechny ucastniky vzdélavani

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

vstup do budov zakladni a matetské Skoly ani do aredlu nebyl zajistén proti vstupu cizich
0sob ani proti odchodu déti z matetské skoly

zakladni skola v prtibéhu roku nehodnoti vychovné predméty

rozpis piimé vyucovaci povinnosti ulitelek v matetské Skole nezajistuje pii vSech
¢innostech optimalni pedagogickou péci o déti

organizacn¢ a casov¢ nevhodné zarazeni nadstandardnich aktivit do provozu matetské
Skoly omezuje potifebu odpocinku déti po obéd¢, tim jsou naruSeny psychohygienické
podminky ptedskolniho vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

v pribéhu roku hodnotit vychovné pfedméty

zabezpecdit vstup do budovy zakladni a mateiské Skoly i oploceného areélu

zatazovat nadstandardni aktivity do provozu matefské Skoly tak, aby nebyly naruSeny
psychohygienické podminky predskolniho vzdélavani

Stanovit pfimou vyucovaci povinnost ucitelek mateiské Skoly tak, aby byla pii vSech
¢innostech zajisténa optimalni pedagogicka péce o déti

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada feditelce $koly
ve lhuté do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekcni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pfijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e- podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Hradek u SuSice ze dne
28. prosince 1994 zménéna Dodatkem €. 3 (Uplné znéni) na Ziizovaci listinu Zakladni
Skola a matetska Skola Hradek u SuSice, pfispévkova organizace U¢innd od 1. ledna
2017, na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva Obce Hradek

Rozhodnuti KU PK o zapisu zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku $kol a §kolskych
zaiizeni Zakladni Skola a matefskéd Skola Hradek u SuSice, pfispévkova organizace
s i¢innosti od 1. 1. 2017, &. j. SMS/11314/16

Vypis spravniho fizeni z MSMT o zméné zéapisu v rejstifku $kol a $kolskych zatizeni
Zakladni Skola a matefska Skola Hradek u s platnosti od 1. 1. 2017

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skola a matefska Skola Hradek u SuSice,
ptispévkova organizace vydané Radou Obce Hradek dne 8. 12. 2016

Studium pro feditele Skol a skolskych zatizeni vydané NIDV dne 18. 5. 2006
Inspekéni zprava &j. CSIP-333/14-P ze dne 14. 05. 2014

Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni, zakladni a zajmové vzdélavani
platné ve Skolnim roce 2019/2020

Skolni ¥ady ZS a MS platné ve $kolnim roce 2019/2020

Vyro¢ni zprava zakladni skoly za uplynuly Skolni rok

Koncepce skoly na obdobi 2018 az 2021

Organizacni fad Skoly k 1. 1. 2017

Skolni matrika ZS Skola OnLine a MS vedena ve $kolnim roce 2019/2020
Vnitini fad Skolni druziny platny ve §kolnim roce 2019/2020

Piihlasky k zajmovému vzdélavani ve Skolnim roce 2019/2020

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad pravniho subjektu

vedené ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2019/2020

Ptehled hospita¢nich zaznamt z hospitaci provedenych ve Skolnim roce 2019/2020
k datu kontroly

Kniha trazti pro MS, ZS platna v tomto $kolnim roce

Pléan dalsiho vzdélavani pracovnikt skolni rok 2019/2020 ze dne 30. 8. 2019
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki
Ucetni podklady za rok 2019

Vnitini fad Skolni jidelny platny ve Skolnim roce 2019/2020
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miizZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pripominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Roman Krejc¢i, skolni inspektor,

o g Mgr. R Krejciv.r.
vedouci inspekéniho tymu gr- froman &gt

PhDr. Marie Sladkova, skolni inspektorka PhDr. Marie Sladkova v. r.
Magr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.

V Plzni 14. 4. 2020

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kleckova, Mgr. Ivana Kleckova v.r.
feditelka Skoly

V Hradku 24. 4. 2020
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